CITTA’

DI

BASSANO

DEL GRAPPA
Provincia di Vicenza

C.A.P. 36061 - Via Matteotti, 39 Cod. Fisc. e Partita IVA 00168480242

AVVISO DI RETTIFICA E DI PROROGA DEI TERMINI
Procedura di gara aperta per ’appalto del servizio di somministrazione di lavoro a

tempo determinato del Comune di Bassano del Grappa, per la durata di anni 3. CIG:
6065128DF2.

Con riferimento alla procedura aperta per I’appalto del servizio di somministrazione di lavoro
a tempo determinato del Comune di Bassano del Grappa, per la durata di anni 3 CIG:
6065128DF2, approvato da questa Stazione appaltante con determinazione dirigenziale
numero 1621 del 19 dicembre 2014, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea
n. 2014/S 249 - 442227 del 27 dicembre 2014 e sull’Albo Pretorio della Stazione Appaltante
il 22 dicembre 2014 al numero 3.271, si comunica che a seguito delle valutazioni occorse
anche sulla base delle richieste di chiarimento presentate ed al fine di garantire la pili ampia
partecipazione degli operatori economici, con determinazione numero 14 del 13 gennaio
2014, sono state apportate alcune modifiche al disciplinare di gara e relativi allegati, nonché
all’allegato al capitolato speciale d’appalto di seguito specificate:

Disciplinare di gara

| A - Oggetto del servizio ed elenco prezzi unitari posto a base di gara

E’ posto a base di gara il seguente elenco prezzi unitari suddivisi in base alle categoria
giuridica di appartenenza:

Categoria | Retribuzione Pat INAIL | Prezzo
giuridica |individuale oraria| Il Pat di unitario
* seguito orario
riportato ¢ il | massimo
medesimo per
tutte le
categorie
Bl €10,34) 8656987/96] € 18,61
B3 €10,88] 8656987/96] € 19,59
Cl1 €11,64] 8656987/96] € 20,94
D1 €12,67| 8656987/96] €22,81

(*) retribuzione individuale oraria (riportata a solo titolo indicativo al fine di
agevolare la formulazione dell’offerta). Essa corrisponde agli importi previsti dal
vigente CCNL Comparto Regioni ed Autonomie Locali; é composta da: paga base
oraria, rateo di 13" mensilita, indennita di comparto, indennita di vacanza
contrattuale e, per la sola categoria Bl, ’indennita di cui all’art. 4 del CCNL
16/7/1996.



Al fine della determinazione dell’offerta si precisa, altresi, che il tasso di assenza media
riferito all’anno 2014 dei dipendenti del Comune di Bassano del Grappa é del 18,72%.

Tabella A allegata sia al capitolato che al modello offerta economica

E’, altresi, modificata la tabella A) allegata sia al capitolato che al modello offerta economica
secondo il testo allegato alla presente.

Rimane inteso che la predetta tabella, cosi come modificata, deve essere debitamente
compilata nelle sue parti ed allegata all’offerta economica.

Per quanto non indicato sopra la documentazione di gara rimane invariata.
Conseguentemente la scadenza per la presentazione delle offerte ¢ prorogata al giorno
mercoledi 4 febbraio 2015 alle ore 12.15 con le modalita indicate nella documentazione di
gara.

La seduta pubblica per 1’ apertura delle offerta & pertanto differita al giorno giovedi 5 febbraio
2015 alle ore 9.30 presso la Sede Municipale — Via G. Matteotti, 39 — 30061 Bassano del
Grappa (VI), nell’Ufficio del Segretario Generale con le modalitd gid indicate nella
documentazione di gara.

Chiunque alla data di pubblicazione del presente avviso avesse gia inviato la propria offerta,
ha facolta di richiederne la restituzione per la presentazione di una nuova offerta che dovra
comunque pervenire entro il termine di cui sopra.

Bassano del Grappa, 1i 14 gennaio 2015
Il Segretario Generale
Dirigent Servizi di Staff
Dott, tox:fll@ccadia

s



Tabella A)modificata.xls

Fnospmoxcmm DEL COSTQ ORARIO I
COMPLESSIVO : CAT Bt
[Vocl flsse cedoiino ' €lora mensile |
stipendio tabellare €9,2119{ 1.437,0600
indennith vacanza contrattuale (iVC) € 0,0691 10,7800}
rateo tredicesima (calcolato su tabeliare+IVC) €0,7734]  120,6633
indennita di comparto £€0,2520 39,3100}
ndennita specifica cat B1 € 0,0345 5,3800
element] retributivi € 10,34001  1.613,1 833' _
. a=b/150 b=cd - o T~ d
nerl contributivi tlora _ |mensiie base imponibile] _tasso
in 1.613,183
FR . 1.573,873
inall posizlone n. 8656987/98 N : 1.613,183
formatemp/ebitemp 1.613,183
altrl oneri contributivi *
onerl
Quote accantonate comprensive dl contrfbuﬂl
permessi vari (3gg x lutto, matrimonio 15gg/a,
gravi infermita famiilari 3gg/a, donazione sangue
1g, congedi parentali: maternita obbiigatoria e
facoltativa, assistenza figlio malato minore di
3anni 30gg/a...) '
altre voc! (specificare)
|Ef TOTALE accantonamentl
[TOTALE A+B+C _ | |
[PREZZG OFFERTO esclusa IVA I 3 |

' FIRMA OFFERENTE

** aventi a riferimento un orario di lavoro calcolato su settimana iunga

Si ricorda che ['offerente, con motivata e comprovata dichiarazione, pud comunicare che le
informazioni di cui al presente modulo costituiscono segreti tecnici o commerciali, pertanto
escluse dal diritto di accesso, ai sensi dell'art. 13 comma 5 lettera a) dei D.Lgs. 163/2008, salvo
che nell'ipotesi di cui ali'art.13 comma 6.



Tabella A)modificata.xis

Ipnoarmoxcacom DEL COSTO ORARIO |
COMPLESSIVO CAT B3

[Vocl fisse cedolino €lora mensile
stipendio tabellare €9,7382| 1.519,1600
indennita vacanza contrattuale pvcj € 0,0730] 11,3800
rateo tradicesima (calcolato su tabeliare+IVC € 0,8176 127,5458

indennita di com

. €0,2520 39,3100

a:bnsa

b=o'd

d

neri contributivi

€/ora

menslile

(]
base imponiblle|

tasso

inps

1.697,4058

FR

1.658,0958

inall posizione n. 8656987/96

1.697,4058

formatemp/ebitemp

1.697,4058

altri oneri contributivi

Quote accantonate comprenasive di contributl

permessi vari (3gg x iutto, matrimonio 15gg/a,
gravi infermita famiilari 3gg/a, donazione sangue
1g, congedi parentali: maternita obbligatoria e
facoltativa, assistenza figiio malato minare di
3anni 30gg/a...)

altre voci (specificare)
|EI TOTALE accantonament]

[OTAERBT

[PREZZ0 OFFERTO esolusa 1VA

FIRMA OFFERENTE

* aventi a riferimento un orario di lavoro caicolato su settimana corta

Si ricorda che l'offerente, con motivata e comprovata dichlarazione, pud comunicare che le
informazioni di cul al presente modulo costituiscono segreti tecnici 0 commerclali, pertanto
escluse dal diritto di accesso, ai sensi dell'art. 13 comma 5 lettera a) del D.Lgs. 163/2008, saivo

che nell'ipotesi di cul all'art.13 comma 6.




Tabella A)modificata.xis

PROSPETTO X CALCOLO DEL COSTO ORARIO

COMPLESSIVO

IGAT C1

€lora

€ 10,3922

mensila
1.621,1800

€ 0,0779|

€ 0,8725

nerl contr 1

base imponibile

inps (sul totale elementi retrib

tasso

1.815,2517

TFR

1.769,4517

inail posizione n. 8656987/96

1.815,2517

formatemp/ebitemp

1.815,2517

altrl oneri contributivi
Iy ToTATE onen

o

|Guote accantonate comp;'enEEe dl
contributi per:

{ferle (26 gg/

a™)
{festivita s

resse (4gg/a)
Costl aggiuntivi:

imalattia/infortunio

permessi vari (3gg x iutto, matrimonio 15gg/a,
gravi infermita familiari 3gg/a, donazione
sangue 1g, congedi parentalil: matemita
obbligatoria e facoltativa, assistenza figlio
malato minore di 3anni 30gg/a...)

laltre vocl Es!geclﬂcare) ]
G accan‘onam: i

[OTAERET

|

[PREZZG OFFERTO esclusa IVA

FIRMA OFFERENTE

* con riferimento ad un orario di lavoro calcolato su settimana corta

Si ricorda che l'offerente, con motivata e comprovata dichiarazione, pud comunicare che le
Informazioni di cui al presente modulo costituiscono segreti tecnici o commerciali, pertanto
escluse dal diritto di accesso, ai sensi dell'art. 13 comma 5 lettera a) del D.Lgs. 163/2006, salvo

che nell'ipotesi dl cui all'art.13 comma 6.




Tabella A)modificata.xls

|GAT D1
Slora mensile
£ 11,3070 1.763,8925
€ 0,0848| 13,2300
€ 0,9493 148,0935
€0,3327 51,9000
2, »
a=b/168 b= o"d c _ | d
contri tlora _ |mensiie base imponiblie _tasso
in 1.977,1160
{TFR S 1.925,2160
Inail pasizione n. 8656987/96 1.977,1160
formatemp/ebitemp 1.977,1160
altri oneri contributivi
Iﬁi TOTALE onerl
| Quote accantonate compransive di
permessi varl (3gg x iutto, matrimonio 15gg/a,
gravi infermita familiari 3gg/a, donazione
sangue 1g, conged! parentali: maternita
obbligatoria e facoltativa, assistenza figlio
malato minore di 3anni 30gg/a...)
|altre vocl (spedlﬂéare) '
accantoname
hvmm 1
[PREZZO OFFERTO esclusa VA 1
FIRMA OFFERENTE

* con riferimento ad un orario di-lavoro calcolato su settimana corta

Si ricorda che l'offerents, con motivata e comprovata dichiarazione, pud comunicare che le
Informazioni di cul al presente modulo costituiscono segreti tecnici o commerciali, pertanto
esciuse dal diritto di accesso, ai sensi deli'art. : 13 comma 5 lettera a) dei D.Lgs. 163/2006 salvo

che neil'ipotesi di cui al'art.13 comma 6.




